Prefeitura Municipal de Icara

Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

EDITAL N° 05/2018 — SMECT

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito Municipal de I¢ara, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢des legais faz saber, que encontram-se abertas
as inscricoes para o Processo Seletivo de Profissionais para Admissdo em
Carater Temporario, para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico da Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, para o0 ano
de 2019 (colbnia de férias e periodo letivo), em conformidade com a Lei
Municipal N° 101, de 20 de novembro de 2014, nas condicbes abaixo
estabelecidas.

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O Processo Seletivo, tendo a finalidade classificatoria, sera realizado por
Comissdo nomeada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia com representantes dos servidores Publicos Municipais, e
Sindicato dos Servidores Publicos de Icara e de Balneéario Rincéo.

1.2 A Prova de titulos é constituida de:
a) Comprovante da formacdo minima exigida do candidato no cargo de
inscri¢do (titulo obrigatério e eliminatorio);
b) Pdés-Graduacédo na area de atuacao, ( titulo opcional e classificatorio);
c) Comprovacdo de participacdo em cursos de aperfeicoamento (titulo
opcional e classificatorio);
d) Comprovacao de tempo de servico, prestado no cargo da inscrigcéo.

1.3 A comprovacdo da titulacdo para o cargo consistird na apresentacdo do
original e entrega da cépia do diploma ou certiddo, atualizada em 2018 de
concluséo do curso.

1.4 A comprovacédo do curso de pds-graduacao consistird na apresentacao do
original e entrega da copia do diploma ou a certiddo dos créditos.

1.5 A comprovacdo por Tempo de Servigco consistira na entrega da copia e
apresentacao dos originais de atestado/declaracdo (2018), no qual conste o
total expresso em anos e meses, atribuindo-se o valor de 2,0 (dois pontos)
por ano de efetivo exercicio no cargo ao qual pretende se inscrever. O tempo
expresso em meses sera fracionado.
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2 -DASINCRICOES

2.1 As inscricOes seréo realizadas nos dias 07 e 08 de novembro de 2018, na
Casa do Professor llda Colle, sito a Avenida Dilcio Ismael da Silva, n® 148, Centro
— Igara/SC, no horéario das 08h 30min as 11h 30min e 13h as 16h.

2.2 No ato da inscri¢cdo o candidato devera atender os seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Ter completado 18 (dezoito anos) de idade até o ultimo dia da inscri¢ao;
c) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos
d) Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos de sexo
masculino;
e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
f) Possuir a qualificacdo indicada no item 2.4 do presente edital.

2.30 Candidato interessado em participar do processo seletivo recebera uma
ficha de inscricdo, modelo Anexo | do presente edital.
2.4 As vagas que se apresentam sao as seguintes:

CARGO CARGA SALARIO QUALIFICAC;AO DOCUMENTO
HORARIA | (V/R piso) MINIMA COMPROBATORIO
SEMANAL EXIGIDA
Agente de | 20h 1,0 Alfabetizado Histérico escolar
Servicos 30h 1,0
Gerais 40h 1,25
Monitor de | 20h 1,6 Nivel  superior | Diploma ou certidao
Sistema de | 40h 3,20 em ciéncias da | de conclusdo do
Informética computagdo ou | curso superior e
sistema de | certificado de
informagcdo  ou | qualificacdo do
area da | sistema Linux
Educacao e | educacional.
conhecimento
do sistema Linux
educacional

2.5A ficha de inscricéo, depois de preenchida, devera ser entregue na Casa do
Professor llda Colle, sito a Avenida Dilcio Ismael da Silva, n°® 148, Centro ,
Icara, Santa Catarina, dia 07 e 08 de novembro de 2018, das 8h 30min as
11h30min, 13h as 16h.
2.6Juntamente com cada ficha de inscricdo o candidato devera apresentar
original e fotocopia dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;




b) CPF (cadastro de pessoa fisica)

c) Certiddo de Nascimento dos Filhos / dependentes;

d) Paraportadores de deficiéncia fisica, atestado de capacidade e condi¢des
para o exercicio do cargo ou funcéo;

e) Diplomas, certificados e/ou comprovantes de cursos, para 0s cargos que
exijam habilitacéo;

f) Atestado de tempo de servigcos e ou carteira de trabalho no cargo.

2.70 (a) candidato (a) com necessidades especiais (portador de deficiéncia
fisica) devera apresentar laudo médico que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia e a aptiddo do (a) candidato (a) para o cargo preterido, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencgas (CID). A necessidade de intermediarios permanentes ou para
auxiliar o portador de deficiéncia no processo seletivo, ou na execucédo de
atribuicbes da funcdo, constitui obstaculos a sua inscricdo no processo
seletivo. Consideram-se pessoa com deficiéncia aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do decreto federal n° 3.298/99.

2.8Recebida a inscricdo a mesma sera autuada pela comissao, que fornecera
ao inscrito o respectivo protocolo.

2.9Ap0s a data e horario, fixados como termo final do prazo para recebimento
da inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscricées, sob
qualquer condicdo ou pretexto.

2.10 Nao sera admitida inscri¢éo condicional, com falta de documentos, ou por
e-mail.

2.11 Sera admitida inscricdo por procuracdo publica, condicionada a
apresentacao dos originais no ato de contratac&o do inscrito.

2.12 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacio do endereco e
do nimero do telefone.

2.13 Efetuada a inscricao, ndo sera aceito pedido de alteracdo da inscricéo,
exceto dados referentes ao endereco do candidato e do niumero do telefone,
que devera ser formalizado por escrito através do anexo Il do presente edital
,que devera ser protocolado na Secretaria de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia.

2.14 O candidato concorrera as vagas que o Municipio de Icara tenha que
contratar para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico.
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3 — DA CLASSIFICACAO

3.1 A classificacédo do processo seletivo sera através da soma de pontuacao de

titulos e tempo de servico, 0s quais receberéo a seguinte pontuacao:

| — Para o cargo que exijam alfabetizacao;

Pontos

Titulos

10

Nivel médio

S 0o~ WN P

Cursos de aperfeicoamento na area de atuacgao:

de 20 horas;

de 21 horas até 40 horas;

de 41 horas até 60 horas;

de 61 horas até 80 horas;

de 81 horas até 100 horas;

acima de 100 horas, acrescendo-se 1 ponto a cada 40 horas

adicionais

Il — Para cargos que exijam ensino superior completo:

Pontos

Titulos

10

Especializacdo em nivel de p6s-graduacao, mestrado ou doutorado

o o1~ WN P

Cursos de aperfeicoamento na area de atuacao:

de 20 horas;

de 21 horas até 40 horas;

de 41 horas até 60 horas;

de 61 horas até 80 horas;

de 81 horas até 100 horas;

acima de 100 horas, acrescendo-se 1 ponto a cada 40 horas

adicionais
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3.2 A classificacéo ocorrera na ordem decrescente da soma total dos pontos.

3.30 candidato que foi advertido por falhas na execucéo do seu trabalho e ndo
apresentou justificativa no prazo estipulado, ou justificativa apresentada nao
foi aceita, no decorrer do exercicio de 2018, terd 05 (cinco) pontos
descontados de sua somatoria geral, para cada adverténcia recebida.

3.4Em caso de empate terd classificacdo o candidato que atender os seguintes
critérios por ordem de eliminacgéo:

1° maior numero de filhos;

2° maior idade;

3.5Seré eliminado do processo seletivo o candidato:
a) Que nao preencher de forma legivel a ficha de inscricdo, bem como, os
gue contiverem dados inveridicos;
b) Que ndo atender os requisitos de habilitacdo necessaria para o cargo
escolhido;
c) Que apresentar mais de uma ficha de inscricdo para este edital.
3.6Julgadas as inscricbes com o exame da documentacdo apresentada e
satisfeitas as exigéncias deste edital, a lista dos candidatos considerados
aptos sera divulgada em ordem classificatéria no site oficial no endereco

www.icara.sc.gob.br no dia 21 de novembro de 2018.

3.70 candidato que se sentir prejudicado na classificacdo podera apresentar
recurso, devendo este ser por escrito fundamentado e encaminhado a
Comissdo Organizadora, na Casa do Professor llda Colle, sito a Avenida
Dilcio Ismael da Silva, n°® 148, Centro, Igara, Santa Catarina no horario das
8h 30min as 11h 30min e 13h as16h no dia 23 de novembro de 2018, através

do anexo Il.


http://www.icara.sc.gob.br/
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3.8Decorrido o prazo de recurso e analisados os protocolos, o resultado final
teré divulgacédo no dia 06 de dezembro de 2018, no site oficial no endereco

WWww.icara.sc.gov.br

4 — DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO
4.1 A contratacdo obedecera a ordem rigorosa da classificacéo.

4.2 A primeira chamada dos candidatos selecionados para a escolha de vagas
serd efetuada no dia 17 de dezembro de 2018, as 13h na sede da Secretaria
de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia.

4.3Somente podera participar da escolha de vaga para o cargo de Servicos
Gerais, o0 candidato que apresentar no ato da escolha a carteira de saude
atualizada.

4.4 O ndo comparecimento no local, data e horario estabelecido para escolha de
vaga, item 4.2, deste edital, sera considerado desistente.

4.50 candidato que escolher vaga e ndao assumir no tempo estipulado pela
Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, sera considerado desistente
do processo seletivo.

4.6 Apos a segunda escolha de vagas o candidato sera chamado conforme
necessidade surgidas no decorrer do ano letivo de 2019, em ordem
classificatoria por telefone (até 4 tentativas). Sera de responsabilidade do
candidato a sua nado localizagdo (mudanca de numero de telefone, nao
receber recados, etc), passando entdo, o candidato, para o final da listagem.

4.7 0 candidato contratado ficara em permanente avaliacdo de desempenho e,

caso seu aproveitamento nao seja satisfatério, sera rescindido seu contrato.


http://www.icara.sc.gov.br/
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4.8A avaliacdo de desempenho, neste caso, serd comprovada através de
relatérios no qual, no minimo duas pessoas do quadro de funcionarios,
assinem por tal.

4.90 candidato que tiver seu contrato rescindido em funcao do ocorrido no item
4.7, ndo podera optar por outra vaga durante o ano letivo de 2019.

4.10 No ato da contratacdo o candidato deverd apresentar os documentos
exigidos pelo Departamento de Pessoal da Secretaria de Educagéao, Ciéncia
e Tecnologia.

4.11 O candidato convocado ficard a disposicdo do municipio, onde devera
exercer as funcbes no local onde haja necessidade temporaria de
atendimento.

4.12 Asnormas de contratacdo seguirdo a legislacao estatutaria Municipal, ndo
gerando qualquer vinculo efetivo com o municipio.

4.13 A critério da administracdo, o contrato de trabalho podera estabelecer
carga horaria de 20, 30 ou 40 horas semanais, variando de acordo com a
necessidade do servico, sendo que o contratado serd remunerado

proporcionalmente ao numero de horas contratadas.

5 — DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 A inscricdo se dara apos o preenchimento de ficha prépria a disposicédo do

candidato, Anexo | do Edital.

5.20 candidato deverd revisar a ficha de inscricdo e verificar a exatiddo das
informacdes nela contidas, tornando-se, apds a assinatura, responsavel
pelas mesmas.

5.3A inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente edital e

valera como aceitacéo tacita das normas do processo seletivo.



Prefeitura Municipal de Icara

Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

5.4 Caso o candidato ndo deseje ou tenha impedimento de exercer o cargo ao
qual foi convocado, sera eliminado do processo seletivo.

5.5A contagem de tempo de servigo sera considerada até 31 de agosto de
2018

5.6 Caso o candidato para o cargo de agente de servi¢cos gerais, ndo possua o
histérico escolar, comprovara sua alfabetizacao através de declaracdo
preenchida no ato de inscricao.

5.7 0 presente processo de selecdo € valido até dezembro de 2019 e a
contratacdo conforme portaria de admissao.

5.8 0 processo seletivo de que trata este edital, sera realizado sob a
coordenacao da Secretéria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Municipio de Icara.

5.90s casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora, que sera
composta por representantes de Administracdo Municipal e do Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Igara, nomeada por decreto do
Prefeito

E, para que produza os efeitos legais e de direito, foi lavrado o publicado o
presente edital.

Icara, 23 de outubro de 2018.

Murialdo Canto Gastaldon
Prefeito Municipal

Gerusa Bolsoni
Secretéaria de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia
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ANEXO |

EDITAL DE SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO N° 05/2018 — SMECT

FICHA DE INSCRICAO

Declaro que as informag6es acima sdo veridicas e que estou ciente das normas que regem
0 presente edital e que preencho todos os requisitos nele previstos.
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ANEXO Il

EDITAL DE SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO N° 05/2018 — SMECT

FORMULARIO PARA RECURSO

Cargo de inscricdo: () Agente de servigos gerais
() Monitor de sistema de informatica

Recurso admitido quanto a: () indeferimento de inscri¢do
() avaliacdo da prova de titulos
()

classificagéo final

Data: ....... [....... [....



Prefeitura Municipal de Icara

Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

ANEXO [lI
EDITAL DE SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ADMISSAO EM CARATER

TEMPORARIO N° 05/2018 — SMECT

ALTERACAO DE TELEFONE

Cargo de inscricdo: () Agente de servicos gerais
() Monitor de sistema de informatica
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