PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARA
Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

EDITALN°02/2014/SMECT

Abre inscri¢des e baixa normas para selecdo
de Professores (as) de Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito Municipal de Icara, no uso das

atribuicdes que lhe confere os incisos IV do Artigo 73 combinado com o art. 98, I, “a”, ambos
da Lei Orgéanica do Municipio, torna publica, pelo presente Edital, as normas de realizagdo do
processo seletivo para admisséo de Professores em carater temporario com atuagdo em unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino, para o ano letivo de 2015, e de conformidade com a Lei
Complementar 32, de 29 de janeiro de 2009 e nas condi¢Oes e prazos abaixo estabelecidos.

I — INSCRICOES

1.1.0
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O Edital e a Ficha de Inscrigdo contendo as informages e orientacfes para a realizagdo
das inscricdes estdo disponiveis no endereco eletronico
http://www.processosseletivos.com.br/icara.

A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas, expedientes dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

A participagdo no processo seletivo iniciar-se-a pela inscrigdo, que devera ser efetuada
no prazo e nas condigdes estabelecidas neste edital.

Para efetuar e confirmar a inscri¢éo o candidato devera:
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1.15

1.16

1.1.7

Preencher a ficha de inscricdo no endereco eletrénico
http://www.processosseletivos.com.br/icara, no periodo de 22/09/2014 a 03/10/2014;

Apobs efetuada a inscricdo no endereco eletrdnico, o candidato devera confirma-la
imprimindo-a, anexando-a aos documentos solicitados no Item Ill devendo protocolé-
los na E.M.E.F Maria Arlete Bitencourt Lodetti, sito a rua Nereu Ramos, 682,
Raichaski, Icara/SC, de 13 a 17/10/14 e de 20 a 24/10/14, das 7h00 as 16h00.

A confirmacdo da inscricdo devera ser feita pessoalmente ou através de procuracdo
publica (cartorio) especifica para o caso.

Uma vez encerrado o periodo de inscri¢cdo ndo serdo aceitas alteracoes;
Séo condicOes de inscrigao:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter completado 18 (dezoito anos) de idade até o Ultimo dia da inscri¢do;
c) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos;



1.1.8

1.1.9

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

1.1.14

1.1.15

1.1.16

1.1.17

d) Estar em dia com as obrigacGes militares, para os candidatos do sexo masculino;
e) Estar em dia com as obrigac@es eleitorais;

f) Ter idade inferior a 70 (setenta) anos, observado o periodo de sua admissao;

g) Possuir a qualificacdo indicada no paragrafo 11 do presente edital;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato estd declarando formalmente que
preenche as condicBes de inscricdo relacionadas no presente edital.

A ndo veracidade de declaracdo apresentada na ficha de inscricdo ou em decorréncia
deste Edital, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva
inscricdo ou na eliminacdo do candidato do processo seletivo, se a inscricdo ja estiver
homologada ou estiver em exercicio.

O (a) candidato (a) com necessidades especiais (portador de deficiéncia fisica) devera
apresentar laudo médico que ateste a espécie e o0 grau de deficiéncia e a aptidao do (a)
candidato (a) para o cargo do magistério, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID). A necessidade de
intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia no processo
seletivo, ou na execucdo de atribuicdes da funcdo, constitui obstaculos a sua inscri¢do
no processo seletivo.

A validacdo se dara no ato da confirmacdo ap6s analise da documentacdo pela
Comissao, que realizard a conferéncia e confrontacdo dos dados preenchidos no site
com os documentos apresentados.

Validada a inscricdo, o candidato receberd o respectivo protocolo assinado pela
Comissdo do Processo Seletivo.

Apos a data fixada no item 1.1.3 do presente edital ndo mais serdo admitidas inscri¢des
sob qualquer condig&o ou pretexto.

Né&o sera admitida validagdo de inscri¢do condicional, com falta de documentos, ou por
e-mail.

E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo do numero de telefone bem
como sua conferéncia apés publicacdo da lista de classificacdo.

Efetuada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo da inscri¢do, exceto dado

referente ao numero de telefone que devera ser formalizado por escrito na Secretaria
Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

As vagas que serdo apresentadas sdo as seguintes:

CARGO HORARIA

CARGA SALARIO

SEMANAL (v/r Piso)

Professor |

QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

20 h
40 h

1,4
2,8

Cursando no minimo 72 fase de pedagogia
habilitacdo: educacao especial ou educacéo
infantil ou séries iniciais.

Professor Il

20 h
40 h

1,96
3,92

Nivel superior — Pedagogia habilitagdo:
educagéo especial ou educacédo infantil ou
séries iniciais.




10h 0,90
Professor 111 gg E ;gg Nivel superior — Disciplinas especificas

40 h 3,60

10h 0,65

20 h 1,30 Cursando as disciplinas especificas na area
Professor IV 30 h 1,95 de atuacio.

40 h 2,60

Il - DAS AREAS / DISCIPLINAS

Constitui-se area / disciplinas: Educacdo Infantil, Séries Iniciais (1° ao 5°) e Disciplinas

(6° a0 9°), incluindo Artes e Educacdo Fisica na Educacdo Infantil e séries iniciais.

2.1

211

2.2

221

2.3

231

2.4

24.1

AREA / PEDAGOGO: EDUCACAO INFANTIL

Para inscrever-se, o candidato devera comprovar a formagdo académica minima exigida
conforme se detalha a seguir:

a) Graduado em pedagogia, com habilitacdo em educagdo infantil;
b) Graduado em pedagogia com outras habilitagdes;
¢) Estudante da 72 fase em diante do curso de pedagogia.

AREA / PEDAGOGO: SERIES INICIAIS (1° a0 5° ano)

Para inscrever-se, o candidato devera comprovar a formagdo académica minima exigida
conforme se detalha a seguir:

a) Graduado em pedagogia, com habilitacdo em séries iniciais do ensino fundamental;
b) Graduado em pedagogia com outras habilitagdes;
¢) Estudante da 72 fase em diante do curso de pedagogia.

AREA / DISCIPLINA: Ciéncias, Matematica, Lingua Portuguesa, Inglés,
Geografia, Historia. (6° ao 9° ano)

Para inscrever-se em uma das disciplinas constantes no item 2.3, o candidato devera
comprovar a formacao académica minima exigida conforme se detalha a seguir:

a) Graduado ou estudante da 42 fase em diante, em licenciatura curta ou licenciatura
plena do curso de graduacéo superior, na disciplina de inscrigéo.

AREA / DISCIPLINA: Artes (Educacéo Infantil — 1° ao 9° ano)

Para inscrever-se na disciplina constante no item 2.4, o candidato deverd comprovar a
formac&o académica minima exigida conforme se detalha a seguir:

a) Graduado ou estudante da 4° fase em diante, em licenciatura curta ou licenciatura
plena do curso de graduacéo superior, na disciplina de inscrigéo.




2.5 AREA / DISCIPLINA: Educacéo Fisica. (Educacdo Infantil — 1° ao 9° ano)

2.5.1 Para inscrever-se na disciplina constante no item 2.5, o candidato deverd comprovar a
formacao académica minima exigida conforme se detalha a seguir:

a) Graduado ou estudante da 72 fase em diante, em licenciatura curta ou licenciatura
plena do curso de graduacao superior, na disciplina de inscricéo.

2.6 AREA /DISCIPLINA: ENSINO RELIGIOSO (6° ao 9° ano)

2.6.1 Para inscrever-se na disciplina constante no item 2.6, o candidato devera comprovar a
formac&o académica minima exigida conforme se detalha a seguir:

a) Graduado ou estudante da 42 fase em diante, em licenciatura plena do curso de
graduacdo superior em Ciéncias da Religido.

111 - DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo, tendo a finalidade classificatoria, sera realizado por Comissdo
nomeada pela Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, com
representantes do Magistério Publico Municipal e Sindicato dos Servidores Publicos de
Icara.

3.2 A Prova de Titulos é constituida de:

a) Comprovacdo da formacdo minima exigida do candidato na &rea/disciplina de
inscricdo (titulo obrigatério e eliminatério);

b) Po6s-Graduacdo na area de educac&o (titulo opcional e classificatorio);

c) Comprovagdo de participagdo em cursos de aperfeicoamento (titulo opcional e
classificatorio);

d) Comprovacdo de tempo de servico, prestado ao Magistério das Redes Municipal,
Estadual e Particular de Ensino, no cargo de Professor.

3.3 A comprovacdo da titulagdo na area/disciplina consistira na apresentacdo do original e
entrega da copia do diploma ou certiddo atualizada em 2014 de concluséo do curso.

3.4 No caso de estudante, somente sera aceito original do atestado de frequéncia da instituicdo
de ensino e boleto de pagamento, mencionando a fase ou semestre letivo/2014 em que o
aluno esteja regularmente matriculado e fregtientando.

3.5 A comprovacdo do curso de pos-graduacao consistira na apresentacdo do original e entrega
da copia do diploma ou a certiddo dos créditos.

3.6 A comprovacdo dos cursos de aperfeicoamento consistira na entrega da coOpia e
apresentacdo de originais dos certificados registrados, na area da educacdo, com carga
horaria minima de 20 (vinte) horas, realizados no periodo de 02/01/2011 a 31/08/14, sendo
que do total de horas apresentado, 60% (sessenta por cento) terd que ser presencial e 40%
(quarenta por cento) podera ser semi-presencial ou a distancia. Sera considerado no maximo
200 horas de curso de aperfeicoamento. A pontuacdo aos cursos de aperfeicoamento
obedece a seguinte escala:

a) De 20 (vinte) a 50 (cinquenta) horas — 02 (dois) pontos;
b) De 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) horas — 04 (quatro) pontos;



¢) De 101 (cento e um) a 150 (cento e cinquenta) horas — 06 (seis) pontos;
d) De 151 (cento e cinquenta e um) a 199 (cento e noventa e nove) horas — 08 (oito) pontos
e) 200 (duzentas horas) — 10 (dez) pontos.

3.6.1 Serdo computados 0s cursos presenciais apenas aqueles que trouxerem informacdes de
freqliéncia, nome de ministrante ou expresso a participagao.

3.6.2 A comprovacao por Tempo de Servico consistira na entrega da cdpia e apresentacao dos
originais de atestado/declaracdo (2014), no qual conste o total expresso em anos e
meses, atribuindo-se o valor de 2,0 (dois pontos) por ano de efetivo exercicio no cargo.
O proprio sistema fracionard o tempo expresso em meses.

3.6.3 A comprovagéo por tempo de servico que ndo seja possivel sua emissdo de atestado ou
declaracdo, devido a extingdo da instituicio de ensino poderda ser comprovado,
excepcionalmente, mediante apresentacdo da cdpia e original da carteira profissional.

3.7 Os documentos correspondentes a Prova de Titulos deverdo ser entregues com demais
documentos de inscrigdo nos dias e horarios estabelecidos para este fim.

3.8 Os documentos correspondentes a Prova de Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

3.9 Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos,
guer estejam autenticados ou nao.

IV — DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificacdo do processo seletivo sera através da seguinte somatdria: Graduacgdo, pos-
graduacao, tempo de servico e cursos de aperfeicoamento.

4.2 Os candidatos serdo classificados por area/disciplina, obedecendo a ordem decrescente por
formagé&o, conforme segue:

a) Pos-Graduado;

b) Licenciatura Plena (na area da pedagogia segue a ordem dos critérios relacionados
no paragrafo Il — 2.1, 2.2, 2.3);

¢) Licenciatura Curta;

d) Cursando licenciatura (ordem decrescente das fases).

4.3 Em caso de empate, terd melhor classificagdo o candidato que atender os seguintes critérios
por ordem de eliminag&o:

a) Obter maior numero de pontos a titulo de cursos de especializacdo, atualizacéo e
aperfeicoamento na area especifica de atuacao;

b) Maior nimero de filhos;

c) Portador de deficiéncia fisica, com capacidade e condigdes para o exercicio do
cargo;

d) Maior idade;



V - DO RESULTADO
5.1 Validadas as inscricbes com o exame da documentacdo apresentada e satisfeitas as

exigéncias deste edital, a lista dos candidatos considerados aptos seré divulgada a partir do
dia 28/10/2014, no endereco eletrdnico http://www.processosseletivos.com.br/icara.

VI - DOS RECURSOS
6.1 O candidato que se sentir prejudicado na classificacdo, podera realizar pedido de recurso,
devidamente fundamentado, no endereco eletrbnico
http://www.processosseletivos.com.br/icara, nos dias 29 e 30/10/2014.
6.2 E admitido recurso quanto a:
a) Indeferimento de inscricdo;
b) Avaliagdo da prova de titulos;
c) Classificagdo final.

6.3 Os recursos apresentados sem indicacdo de razbes que os justifiquem com e/ou
inconsistentes serdo indeferidos.

6.4 Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo aceitos.

6.5 Julgados os recursos, a classificacdo final dos candidatos sera divulgada a partir do dia
17/11/2014.

VIl - DO FORO

7.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o processo seletivo de que trata este
edital é o da cidade de Igara.

VIl - DA ESCOLHA DE VAGAS
8.1 As vagas serdo preenchidas, observando-se a ordem de classificacéo.

8.2 A escolha de vagas devera ser feita pessoalmente ou através de procuracdo publica
(cartorio), especifica para o caso.

8.3 A chamada dos (as) candidatos selecionados (as) para a primeira escolha de vagas, sera
efetuada em data a ser oportunamente divulgada no site da prefeitura municipal de Icara.

8.4 O candidato que ndo apresentar-se no local, data e horario estabelecido para a escolha de
vagas, serd considerado desistente.

8.5 O candidato que escolheu vaga e ndo assumiu no tempo estipulado pela secretaria sera
considerado desistente do processo seletivo.

8.6 O (a) candidato (a) contratado (a) ficara em permanente avaliagdo de desempenho e caso
seu aproveitamento ndo seja satisfatorio, sera rescindido seu contrato.

8.7 A avaliacdo de desempenho, neste caso, serd comprovada através de relatorios, no qual no
minimo 02 (duas) pessoas: Diretor da Unidade e Coordenacdo Pedagdgica correspondente,
assinem.



8.8 O candidato que tiver seu contrato rescindido em funcéo do ocorrido no item 8.6 e 8.7, ndo
podera optar por outra vaga durante o ano letivo de 2015.

8.9 O candidato que tiver sua portaria cancelada ndo poderad optar por outra vaga durante este
periodo na respectiva area/disciplina.

8.10. Para a admissédo, os candidatos deverdo apresentar os documentos solicitados, incluindo
laudo médico ocupacional, que ateste aptiddo para o trabalho.

8.11. A classificacdo neste processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ocupacao de
cargo no quadro da Prefeitura Municipal de Icara, sendo a admissdo de competéncia da
Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, dentro do interesse e conveniéncia da
Secretaria, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

8.12 O Candidato inscrito simultaneamente em duas areas, escolherd apenas 01 (uma) vaga de
10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 As duvidas somente serdo sanadas através do telefone da Casa do Professor llda Colle n®
(48)3442-2154.

9.2 Os efeitos legais do processo de selegdo entrardo em vigéncia no més de fevereiro de 2015,
a partir do inicio das atividades educativas, encerrando-se no final do ano letivo de 2015.

9.3 Seré excluido do processo seletivo o candidato que:

a) Na&o confirmar sua inscri¢cdo conforme data, horério e local estipulados no presente
edital;

b) Nao atender os requisitos de habilitagdo necessarios para o cargo escolhido;

c) Apresentar declaracdo falsa ou inexata durante o processo;

d) Nao manter atualizado seu telefone, que impossibilite a Secretaria Municipal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia entrar em contato.

9.4 Os casos ndo previstos serdo resolvidos pela Secretéria de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
e Comisséo por ela nomeada.

9.5 Ap6s a primeira escolha de vagas, o (a) candidato (a) sera chamado conforme as
necessidades surgidas no decorrer do ano letivo de 2015, em ordem classificatoria, por
telefone (até 3 tentativas). Serd de responsabilidade do (a) candidato (a) a sua nao
localiza¢do (mudanca do nimero de telefone, ndo receber recados) passando, entdo, para o
final da listagem.

9.6 Na contagem do tempo de servigo, deverd ser considerado até 30 de junho de 2014 como
data fim.

9.7 O tempo de servico do servidor aposentado ndo podera ser considerado na contagem
prevista no item 3.6.2 deste edital.

9.8 A Convocagdo para preenchimento das vagas que surgirem apds a 12 chamada, ocorrera por
contato telefénico, tendo o candidato que comparecer na Unidade Escolar em data e horério
informado, para atendimento imediato aos alunos.




9.9 O Candidato convocado conforme o item 9.8 que ndo comparecer em data e horario
informado, para atendimento imediato aos alunos, serd considerado desistente e segue a
chamada conforme classificagéo.

Icara, 27 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal



